
Ihre  Aufgaben:
•	 Umfassende Personalsachbearbeitung
•	 Zahlbarmachung der Bezüge
•	 Controlling des Personaleinsatzes 
•	 Behördliches Gesundheitsmanagement
•	 Regelungen des Arbeitsschutzes
•	 Organisation des Betrieblichen Eingliederungsmanagements
•	 Datenschutz im Personalwesen
•	 Organisation der Mitarbeitergespräche
•	 Fortbildungsmanagement
•	 Ansprechpartner(in) für tarifliche und arbeitsrechtliche Fragen
•	 Betreuung des elektronischen Zeiterfassungsprogramms
•	 Statistiken, Berichte 
	
Ihr Profil:
•	 Sie verfügen über eine abgeschlossene einschlägige Berufsausbildung und mehrjährige Erfahrung im 

Personalwesen

Zudem erwarten wir:
 •	sichere mündliche und schriftliche Ausdrucksweise
•	 konzeptionelle, wirtschaftliche und fachübergreifende Denkweise
•	 selbständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise, Verantwortungsbewusstsein
•	 sicheres, verbindliches Auftreten 
•	 Flexibilität, körperliche Belastbarkeit
•	 Spaß an der Arbeit in einem motivierten und engagierten Team

Wir bieten Ihnen:
•	 die Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst
	 der Länder (TV-L). Die Eingruppierung erfolgt entsprechend der Erfüllung der persönlichen und tariflichen 	
	 Voraussetzungen gem. Entgeltordnung zum TV-L bis Entgeltgruppe E 9b TV-L
•	 einen abwechslungsreichen, verantwortungsvollen Arbeitsplatz im Ambiente des Schlossparkensembles 
	 im Biosphärenreservat Rhön
•	 Gleitzeitregelungen mit Gleitzeittagen zusätzlich zum Urlaub
•	 persönliche und fachliche Entwicklung durch gezielte Fortbildungen
•	 attraktive Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes
•	 Zusatzversorgung VBL
•	 Parkplatz im Parkdeck
•	 Betriebliches Gesundheitsmanagement (Getränke, Meditation, Bewegung etc.)
•	 Weitere Vergünstigungen im Staatsbetrieb

Hinweise: Schwerbehinderte Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt.
Die Bewerbung von Frauen wird ausdrücklich begrüßt. Die Stelle ist nicht teilzeitfähig. 

Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen, bitte richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung an:
Bayerisches Staatsbad Bad Brückenau, Staatliche Kurverwaltung, Heinrich-von-Bibra-Straße 25, 97769 Bad
Brückenau oder bewerbung@staatsbad.de. Für Rückfragen: Tel. +49 (0) 9741/802 822.

Das Bayerische Staatsbad Bad Brückenau sucht ab sofort eine / einen

Leitende(n) Personalsachbearbeiter(in) (m/w/d).

Wir sind:
Das Bayerische Staatsbad Bad Brückenau ist ein kaufmännischer Eigenbetrieb des Freistaates Bayern. Die 
Verwaltung des Betriebes Bayerisches Staatsbad Bad Brückenau führt die Bezeichnung „Staatliche Kurver-
waltung Bad Brückenau“.  Als Dienstleistungsunternehmen unter der Aufsicht des Bayerischen Staats-
ministeriums der Finanzen und für Heimat übernimmt das Bayerische Staatsbad Bad Brückenau die 
Kernaufgaben des Kurgeschehens, insbesondere die Erhebung der Kurtaxe, das Anbieten eines Veranstal-
tungsprogrammes in Kooperation mit privaten Veranstaltern, den Betrieb und die Pflege der Kuranlagen 
mit 40 ha Schlosspark, die Bewirtschaftung der Heilquellen, sowie deren Lieferung an Privatunternehmen 
und das Immobilienmanagement der umfangreichen, historischen Liegenschaften des Freistaates Bayern.

   Finden Sie neue     
PERSPEKTIVEN
    in bester Gesellschaft.

Karriere

Das königliche KLEINOD Bayerns. www.staatsbad.de


